
Blatt 2

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.510,16 3.896,90 4.105,15 4.509,74 5.069,03

Gewinn** ↑ +358,88 ↑ +404,60 ↑ +124,96 ↑ +101,15 ↑ +107,10

12 3.151,28 3.492,30 3.980,19 4.408,59 4.961,93

Gewinn** ↑ +104,69 ↑ +124,94 ↑ +368,90 ↖ +61,31*** ↑ +446,23

11 3.046,59 3.367,36 3.611,29 3.980,19 4.515,70

Gewinn** ↑ +110,50 ↑ +117,21 ↑ +118,99 ↑ +243,95 ↑ +315,34

10 2.936,09 3.250,15 3.492,30 3.736,24 4.200,36

Gewinn** ↑ +331,54 ↑ +372,24 ↖ +232,64 ↖ +89,25 ↖ +61,31***

9 2.604,55 2.877,91 3.017,51 3.403,05 3.712,46

Gewinn** ↑ +162,05 ↑ +179,49 ↖ +63,18 ↖ +92,26 ↖ +355,66 ↖ +280,05

8 2.442,50 2.698,42 2.814,73 2.925,25 3.047,39 3.123,00

Hinweise:

Bitte beachten Sie:

Erst am Ende der Angleichungsphase erfolgt mit dem Wirksamwerden der "Parallel-Tabelle" die

Höhergruppierung. Damit treten während der Angleichungsphase noch nicht die an eine Höhergruppierung

gekoppelten Folgen ein, z.B. Anrechnung der Angleichungszulage auf einen evtl. zustehenden

Strukturausgleich etc. vgl. Blatt 1.

**) Betragsmäßiger finaler Höhergruppierungsgewinn am Ende der Angleichungsphase und damit der individuell erreichbare

Höchstbetrag für die monatliche Angleichungszulage (kursiv) entweder stufengleich (#) oder in niedrigere Stufe () gemäß § 17 Abs. 4

TV-L i.V.m. § 29a Abs. 3 TVÜ-L i.d.F.d. § 11 TV EntgO-L. Der erste Schritt zur "Parallel-Tabelle" erfolgt ab 1. August 2016 mit

einer Angleichungszulage von monatlich 30 Euro.

***) Garantiebeträge (kursiv) lt. Protokollerklärung zu § 17 Abs. 4 Satz 2 TV-L (EG 8 = 30,67 Euro, ab EG 9 = 61,31 Euro). 

- Alle Beträge in Euro - 

Auswirkungen des Angleichungsverfahrens für Lehrkräfte

ab 1. August 2016

(Tabellenstand*: 1. März 2016)

Entwicklungsstufen

*) Tabellenentgelte (nicht kursiv) unter Berücksichtigung der Minderungsbeträge lt. Protokollerklärung zu § 20 TVÜ-Länder (ab 1. März

2016 Beträge EG 8 von 6,40 Euro bzw. EG 9 bis 13 von 7,20 Euro) für Lehrkräfte, die zu dem in § 20 Abs. 1 TVÜ-Länder bezeichneten

Personenkreis gehören.

Entgelt- 

gruppe

Grundentgelt

Thüringer Finanzministerium

Referat 15


